ZARZADZENIE Nr 4/2015
Burmistrza Lubienia Kujawskiego
z dnia 22 stycznia 2015 roku

w sprawie ogloszenia i przeprowadzenia naboru na stanowisko informatyka w Urzedzie
Miejskim w Lubieniu Kujawskim.

Na podstawie art. 33 ust. 1 1 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2013 r. poz. 594, 645 i 1318 oraz z 2014 r. poz. 379 i 1072) w oparciu o przepisy
art. 11-15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22014 r., poz. 1202) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Oglosié, w brzmieniu stanowiacym zatacznik do niniejszego zarzadzenia, o wolnym
stanowisku informatyka w Urzedzie Miejskim w Lubieniu Kujawskim oraz o naborze
kandydatéw na to stanowisko.

§ 2. 1. Do przeprowadzenia naboru, o ktérym mowa w § 1, powotuje Komisje w skladzie:
1) Pan Ryszard Machnowski — Przewodniczacy Komisji;
2) Pani Danuta Bujalska — cztonek Komisji;
3) Pani Monika Matusiak — cztonek Komisji.

2. Przewodniczacy kieruje pracami Komisji 1 reprezentuje ja na zewnatrz,
w szczegblnosci:
1) ustala termin i miejsce posiedzenia Komisji;
2) powiadamia osoby, ktore zlozyly oferte w naborze na stanowisko informatyka w Urzedzie
Miejskim w Lubieniu Kujawskim, o rozstrzygnigciach i etapie dalszego postepowania.
3. Prace Komisji sg prowadzone, jezeli bierze w nich udziat co najmniej 2/3 jej skladu.

§ 3. 1. Nabor i prace Komisji prowadzi¢ w oparciu o przepisy ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych oraz o przepisy niniejszego zarzadzenia.

2. Postepowanie Komisji jest dwuetapowe:
1) etap pierwszy — formalny — obejmuje analize formalna przedtozonych ofert;

2) etap drugi obejmuje rozmowe kwalifikacyjna z osoba ubiegajaca si¢ o stanowisko
informatyka w Urzedzie Miejskim w Lubieniu Kujawskim, ktorej oferta spelnia
wymagania formalne; w czasie rozmowy Komisja sprawdza wiedze 1 umiejetnosci
kandydatow, wymagane ogloszeniem, o ktérym mowa w § 1.

3. Osoba ubiegajaca si¢ o stanowisko informatyka w Urzedzie Miejskim w Lubieniu
Kujawskim, ktérej oferta speilnia wymagania formalne, powiadamiana jest o majacej by¢
przeprowadzonej z nia rozmowie kwalifikacyjnej, co najmniej na 3 dni przed terminem
jej przeprowadzenia.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Lubienia Kujawskiego.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega podaniu do publiczne;j
wiadomosci poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego
w Lubieniu Kujawskim oraz w sposob zwyczajowo przyjety na tablicy ogloszen.




II.

Zatacznik do zarzadzenia nr 4/2015
Burmistrza Lubienia Kujawskiego
z dnia 22 stycznia 2015 r.

OGLOSZENIE
o wolnym stanowisku informatyka w Urzedzie Miejskim w Lubieniu Kujawskim
oraz o naborze na to stanowisko

Oglaszam, ze z dniem 1 lutego 2015 r. wolnym staje si¢ stanowisko informatyka
Urzedzie Miejskim w Lubieniu Kujawskim.

Oglaszam nabér kandydatéw na stanowisko informatyka w Urzedzie Miejskim
w Lubieniu Kujawskim.

1. Nazwa i adres jednostki: Urzad Miejski w Lubieniu Kujawskim, ul. Wojska
Polskiego 29, 87-840 Lubien Kujawski.

2. Stanowisko: informatyk
3. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:
1) niezbedne:
a) obywatelstwo polskie,

b) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

¢) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane,
d) z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
e) posiada wyksztatcenie wyzsze informatyczne - inzynier,

f) znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu zapewniajacym umiejetnos¢ czytania
i rozumienia dokumentacji technicznej,

g) biegla znajomos¢ i umiejetnos¢ obstugi systemow operacyjnych Windows oraz
pakietow biurowych Microsoft Office,

h) umiejetnos$é zarzadzania sieciami oraz serwerami,

1) znajomos$¢ przepisow prawa z zakresu informatyzacji podmiotéow publicznych,
dostepu do informacji publicznej i ochrony informacji niejawnych,

J) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku informatyka,
k) nieposzlakowana opinia,
1) samodzielno$¢ pracy na zajmowanym stanowisku.
2) dodatkowe:
a) umiejetnos¢ pracy w zespole,
b) umiejetnos¢ podejmowania decyzji,

c) wysoka kultura osobista, komunikatywnos¢.



4. Zakres wykonywanych zadan:

1) administrowanie siecia komputerowa Urzedu Miejskiego w Lubieniu Kujawskim;

2) zabezpieczenie sprawnego funkcjonowania sprzetu komputerowego, sprzetu
tacznosci, sprzetu powielajacego w Urzedzie Miejskim w Lubieniu Kujawskim;

3) nadzor nad wdrazaniem programdéw komputerowych;

4) terminowe dokonywanie aktualizacji licencji oprogramowania;

5) zabezpieczenie i archiwizowanie zbioréw informatycznych;

6) zapewnienie sprawnego funkcjonowania taczy internetowych i telefonicznych;

7) zaopatrzenie w niezbedne materialy eksploatacyjne sprzetu komputerowego
1 powielajacego;

8) sporzadzanie zapotrzebowania w zakresie niezbednych zakupow sprzetu
komputerowego, tacznosci, powielajacego 1 oprogramowania;

9) koordynowanie dziatan zapewniajacych prawidtowe funkcjonowanie strony
internetowej Urzedu i1 Biuletynu Informacji Publicznej;

10) wspdtpraca w zakresie aktualizacji strony internetowej Urzedu i Biuletynu
Informacji Publicznej;

11) wykonywanie obowiazkow administratora systeméw informatycznych.
5. Warunki zatrudnienia na danym stanowisku:
Zatrudnienie w wymiarze pelnego etatu.

Umowa o prace zawarta bedzie na czas okreslony, nie dluzszy niz 6 miesiecy.
z mozliwoscia zatrudnienia na czas nieokreslony.

Warunkiem zawarcia umowy na czas nieokreslony jest odbycie stuzby
przygotowawczej 1 zdanie egzaminu z wynikiem pozytywnym lub przedtozenia
zaswiadczenia potwierdzajacego uzyskanie pozytywnego wyniku egzaminu

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Lubieniu
Kujawskim, w rozumieniu przepisdéw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, w grudniu 2014 r. przekroczyt 6%.

6. Wymagane dokumenty:
1) pismo kandydata, motywujace ubieganie sie o dane stanowisko;

2) wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie
(wzor kwestionariusza osobowego okresla zatacznik nr 1 do rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu
prowadzenia przez pracodawcoéw dokumentacji w sprawach zwiazanych
ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika
- Dz. U. Nr 62, poz. 286 z pdzn. zm.);

3) oswiadczenie kandydata, ze ma obywatelstwo polskie, petna zdolnos¢
do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

4) oswiadczenie kandydata, ze nie byl prawomocnie skazany za przestepstwo
umyslne;

5) zaswiadczenie lekarskie, wydane przez lekarza uprawnionego w zakresie
medycyny pracy, ze kandydat posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie
na danym stanowisku;



6) kserokopie dokumentéw, poswiadczonych przez kandydata za zgodnos¢
z oryginatem, potwierdzajacych wyksztatcenie o kierunku informatycznym:

7) os$wiadczenie kandydata, ze w celach przeprowadzenia naboru wyraza zgode
na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 z p6zn. zm.).

. Miejsce i termin skladania dokumentow:

Oferty, w zamknietych kopertach z dopiskiem: .. Nabdr na stanowisko informatyka
w Urzedzie Miejskim w Lubieniu Kujawskim™, z podanym adresem zwrotnym, nalezy
sktada¢ do Urzedu Miejskiego w Lubieniu Kujawskim, ul. Wojska Polskiego 29,
87-840 Lubien Kujawski, w terminie do 2 lutego 2015 r. do godz. 15°® (decyduje data
wptywu do Urzedu Miejskiego w Lubieniu Kujawskim).



